
報告第１号

令和６年度事業計画について

　令和６年度事業計画については、令和５年度第４回理事会において、別紙のとお
り決議いたしましたので報告いたします。

令和６年５月２４日

　　　　　　　　　　　　 公益社団法人留萌地域人材開発センター運営協会

　　　　　　　　　　　　　 会　　長　　　髙　　 田　　 昌　　 昭
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　また、（独）自動車事故対策機構「運転者適性診断」の受診システム（ナスバネット）
を設置及び運用を行う。

３．求職者就職促進訓練

　留萌地域における多くの求職者を対象に就職を目的とする職業訓練を実施する。求職者
のニーズと求人の動向等に合致した科目を提案・受託し各科目毎に技能・知識・資格を付
与することによって就職を促進する。

４．住民講座

　地域住民を対象として、ものづくり講座やパソコン・インターネット等を利用した事が
無い方、もっとステップアップしたい方等のパソコン講座や住民のニーズに合わせた講座
を実施する。

５．検定事業

　コンピュータサービス技能評価試験「ＣＳ試験」パソコン操作能力を評価する資格試験、

マイクロソフト社が認定するオフィス系ソフトウェアの操作技術を証明する「ＭＯＳ試験」
ビジネスに関する職務能力の向上を図る日本ビジネス技能検定協会主催の各種「ビジネス
技能検定」、日本商工会議所主催の各種「ネット試験」を実施する。

基本方針
　留萌地域における、中小企業労働者・求職者・地域住民に対し、各種の職業教育訓練等
の実施並びに施設の提供を行い、地域経済社会の発展に寄与することを目的として、以下
の事業を実施します。

１．認定職業訓練

　企業を対象に実施する職業訓練、地域企業からのニーズ等により幅広い分野の訓練を北
海道知事の認定を受け、在職者の職業能力開発や職業の安定と労働者の地位向上を図るた
めの訓練を実施する。

２．職業訓練

　留萌地域の在職者を対象に時代のニーズに応えた技能・技術・資格を付与するための職
業訓練を実施する。

令和６年度　事業計画
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（２）行政機関・各種関係機関・諸団体及び会員各社との連携協力の推進を図る

11．技能士会活動及び技能尊重運動に関する事業

（１）留萌地方技能尊重運動推進協議会に対する協力

（２）留萌地方総合技能士会及び各管内技能士会に対する支援・協力

（３）技能検定の受検促進と実施に対する協力

（４）技能検定の地元開催の誘致促進及び受検者に対する講習会の開催等の支援

　施設の貸館により、各種団体等の研修及び講習・安全大会・社内会議・総会･役員会・展
示会・その他団体のスポーツ活動・小学生の少年団活動・中高生による部活動等の利用に
対応するなど、地域ニーズに応じた施設の利用促進を図る。

９．会務に関する事業

（１）総会・理事会の開催

（２）情報公開及び「パワスポだより」の発行（年１回）

10．関係機関及び諸団体・会員各社との連携協力

（１）職業訓練機関との連携協力

６．相談・援助

　企業・各種団体・個人からの職業訓練や講習などの相談への対応により、必要な訓練･講
習を実施及び情報の提供等を行う。職業訓練に伴う各種助成金申請等に係る事務手続きの
援助を実施する。

７．受託事業

　南留萌地域通年雇用促進協議会・各団体・企業等からの各種講習等の依頼による事業を
実施する。

８．施設提供
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予定時期
訓　練
時　間

日　数 定　員 延べ定員

４月 28 4 7 28

４月 21 3 26 78

４月 21 3 30 90

３月 21 3 20 60

３月 16 2 15 30

４月 14 2 10 20

121 17 108 306

予定時期
訓　練
時　間

日　数 定　員 延べ定員

ワード基礎講習 ４月 7.5 3 10 30

エクセル基礎講習 ５月 10 4 10 40

エクセル関数講習 ６月 7.5 3 10 30

パワーポイント基礎講習 １１月 10 4 10 40

パソコン基礎講習 ２月 9 3 6 18

パソコン応用講習 ３月 9 3 6 18

振動工具取扱作業者安全教育 5月 8 1 20 20

刈払機取扱作業者安全衛生教育 5月 8 1 20 20

締固め機（ローラー）運転特別教育 5月 10 2 13 26

テールゲートリフター特別教育 5月 10 2 20 40

フォークリフト運転技能講習① ６月 31 4 20 80

フォークリフト運転技能講習② ７月 31 4 20 80

車両系（整地等）運転技能講習① １１月 14 2 10 20

小型車両系（整地等）特別教育① １１月 13 2 13 26

足場の組立等の業務に係る特別教育 １月 6 1 20 20

フルハーネス型安全帯使用作業特別教育 １月 6 1 20 20

石綿取扱作業従事者特別教育 １月 5 1 20 20

伐木（ﾁｪｰﾝｿｰ）作業の業務に係る特別教育 ２月 18 3 23 69

職長・安全衛生責任者教育 ２月 14 2 10 20

型枠支保工組立等作業主任者技能講習 ２月 14 2 10 20

足場の組立等作業主任者技能講習 ３月 14 2 10 20

石綿作業主任者技能講習 ３月 14 2 10 20

自由研削砥石特別教育 ３月 6 1 20 20

ガス溶接技能講習 ３月 14 2 10 20

フォークリフト運転技能講習③ ３月 31 4 20 80

玉掛け技能講習 ３月 19 3 20 60

高所作業車運転技能講習 ３月 14 2 10 20

車両系（整地等）運転技能講習② ３月 14 2 15 30

建設科５　　　土木施工技術

建設科　　　　最新土木技術

合　　　　計

２．職業訓練　（技能及び職業に関する講習）

講習名又は事業名

１．認定職業訓練　（職業能力開発促進法に基づく職業訓練）

科名及びコース

建設科１　　　土木施工技術

建設科２　　　土木施工技術

建設科３　　　土木施工技術

建設科４　　　土木施工技術
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講習名又は事業名 予定時期
訓　練
時　間

日　数 定　員 延べ定員

車両系（解体用）運転技能講習 ３月 5 1 10 10

小型移動式クレーン運転技能講習 ３月 20 3 20 60

不整地運搬車運転技能講習 ３月 11 2 10 20

玉掛け安全教育 ３月 5 1 30 30

車両系（整地等）安全教育 ３月 6 1 30 30

小型車両系（整地等）特別教育② ３月 13 2 13 26

建設セミナー① ２月 4 1 30 30

建設セミナー② ２月 6 1 30 30

建設セミナー③ ２月 6 1 30 30

介護福祉士実務者研修 ４～10月 450 7 16 112

介護職員初任者研修 7～10月 131 15 20 300

ケアマネージヤー受験対策講座 7～9月 25 10 12 120

介護福祉士筆記試験対策講座 9～12月 40 6 10 60

福祉有償運送運転者講習 ７月 7 1 20 20

1,096 118 687 1,805

講習名又は事業名
訓　練
時　間 日　数 定　員 延べ定員

ＰＣアプリケーション科 330 62 15 930

ＰＣ介護科 350 60 15 900

ＰＣビジネス科 330 61 15 915

ＰＣ基礎科 220 40 15 600

1,230 223 60 3,345

予定時期
訓　練
時　間

日　数 定　員 延べ定員

スマホ・アプリ活用講座 8月 3 1 10 10

年賀状作成講座 １1月 6 2 10 20

木工教室 ２月 4 1 10 10

スクリーンプリント講座 ４～１２月 6 2 10 20

健康教室 ６～１０月 12 4 12 48

夏休み体験教室 ７～８月 12 2 12 24

パソコン個別指導 通年 20 5 5 5

63 17 69 137

合　　　　計

４．住民講座　（技能の継承・ものづくり・ＩＴ・趣味）

講習名又は事業名

合　　　　計

３．求職者就職促進訓練　（北海道立旭川高等技術専門学院よりの受託訓練）

予定時期

5月～8月

7月～10月

9月～12月

1月～3月

合　　　　計
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５．検定事業

講習名又は事業名
総　時
間　数

総日数
受　験
者　数

延　　べ
受験者数

コンピュータサービス技能評価試験 40 15 80 80

マイクロソフトオフィススペシヤリスト 20 10 20 20

日本ビジネス技能検定 10 5 5 5

日本商工会議所ネット試験 10 5 5 5

自動車運転適性診断 100 25 50 50

180 60 160 160

６．相談・援助

延べ人数

250

250

７．受託事業

予定時期
訓　練
時　間

日　数 定　員 延べ定員

・南留萌地域通年雇用促進協議会

パソコン基礎講習 ２月 9 3 5 15

パソコン応用講習 ３月 9 3 5 15

フルハーネス型安全帯使用作業特別教育 １月 6 1 3 3

自由研削砥石特別教育 ３月 6 1 3 3

30 8 16 36

期　　　間

職業訓練・講習等及び情報提供等による相談・援助 ４月～３月

合　　　　　　　　　計

講習名又は事業名

合　　　　計

４月～３月

５月～３月

４月～３月

４月～３月

合　　　　計

名　　　　　　　称

期　　間

５月～３月
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